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中国平安上海总部诚聘

定位：面向集团三大业务，搭建业内领先的咨询服务平台!
愿景：持续高速成长，成为中国最大的远程咨询服务团队！

招聘岗位：客户经理、储备干部

工作职责：

依托公司资源与客户电话/微信沟通,达成销售任务；(无需外出) 

合规处理客户异议，详细、准确记录客户接触过程和信息，为客户提供快速、准确与专业的销售及咨询服务； 

收集市场资料，调研市场新动向，研发有针对性、有特色的解决方案并推广方案；
测试新产品、新项目，完成扩大规模的推广工作
工作时间：
一周五天八小时工作制，享受国家法定节假日；

正常的工作时间为早上9:00-12:00,13:30-18:30，午间休息1.5小时。

食宿信息：

公司提供免费班车；入司后给予免费体检，有员工餐厅（费用自理）；

公司针对实习生提供住宿（也可以自己租房，但是需在确保安全的前提下），

入职满三个月且在职的情况下报销来沪普快硬座火车票费用

薪资福利—实习阶段：对于尚未取得毕业证的学员，毕业之前，与我司签订正式实习合同：
1、无责任底薪：3900元/月

注：前三个月提奖提奖说明：新人津贴和业绩提奖就高发放。
注：职级共分为9级，一年则有4次晋升机会
2、其他福利

（1）转正后享受国家规定的正常假日，可享受3000-4000元/年的过节费。

      （2）可享受中国平安集团规定的带薪年假。

      （3）按照国家和上海市政府规定，缴纳医保、社保和住房公积金。

       注：专业入职培训，培训第一天签订合同，培训期工资为全资
平均收入水平：

	中国平安

	期间
	坐席
	主管
	现场经理

	6个月以下
	4825
	21582
	48171

	6个月－1年
	7178
	
	

	1年以上
	9752
	
	


任职资格：

大专及以上学历；
普通话标准，音质佳，表达、思维能力强；
熟练操作Office软件，热爱新科技，熟练微信操作流程
喜欢创新，能够承受压力、勇于挑战高薪；
个性开朗、反应敏捷，具有较强的事业心与上进心；

有实习工作经验或者学生会干部、班干部优先录取；

晋升机会：

公司处于高速发展期，为每位员工提供了广阔的发展平台。 晋升机制公开透明，一年四次晋升
1，行销路线：销售技能持续提升，个人职级逐级晋升，职级津贴和提成收入不断增多               -见习专员、助理专员、客户经理、高级客户经理、公司荣誉会长
2，管理路线：经过较长时间累积，拥有丰富电销技能，有极大机会成长为现场主管
-组长、主管、高级主管、经理助理、经理、总监

平安简介：中国平安成立于1988年5月27日，拥有172万员工，截止2017年12月31日集团总资产达到649亿元。2017年《福布斯》“全球上市公司2000强”中名列第16位，美国《财富》杂志“全球领先企业500强”中名列第36位，英国WPP集团旗下Millward  Brown公布的公布的2017年BrandZTM最具价值中国品牌100强及“全球品牌100强”中，分别排名第8及第16位。在Brand Finance公布的2018年全球最具价值品牌排行版中第一名！

岗位优势：

位置优越，上海为国际金融大都市：

公司工会及旅游福利丰富，95后员工幸福指数高：

长期校企合作，实习生入职门槛低，平台广阔：

入职后师徒一对一帮扶，解决工作，生活中困扰：

公开，透明的晋升体系，，每年四次晋升：

客户经理无需外出，公司提供优质的老客户资源：

联系人：程经理 17502177956                             

工作地点：上海市浦东新区都昌路260号平安职场
简历投递邮箱：CHENGHONGLEI286@PINGAN.COM.CN                

