附件1              
绍兴市轨道交通集团有限公司
招聘需求表（试验段开工）

	序号
	处室
	岗位
	人数
	资格条件

	1
	监察审计部
	审计
	1
	1.本科及以上学历，财会、审计相关专业；
2.持有会计师、审计师、经济师等相关证书优先；中共党员优先；
3.两年以上大中型企业、知名会计事务所审计经验；了解制度流程、会计核算体系等，具备财务、管理、内部控制、审计等相关专业知识； 
4.公平公正并有效的解决问题，促进任务完成的能力；高度的团队协作精神；具备较强的逻辑思维能力；有良好的人际沟通能力；
5.年龄在35周岁以下，身体健康。

	2
	征迁协调部
	相关负责人
	1
	1.本科及以上学历；
2.中级及以上职称；
3.熟悉国家、地方土地、征地拆迁相关法律法规及政策；具有5年以上国土资源管理、重大建设项目征地拆迁相关工作经验； 
4.具有一定的管理能力，有较强的沟通协调及问题处理能力，责任心强、廉洁自律；
5.年龄在45周岁以下，身体健康。

	3
	
	征地拆迁
	2
	1.本科及以上学历；
2.熟悉国家、地方征地拆迁相关法律法规及政策，2年以上国土资源管理、重大建设项目征地拆迁相关工作经验； 
3.具有较强的沟通协调及问题处理能力，责任心强、廉洁自律；有乡镇工作经验者优先；
4.年龄在35周岁以下，身体健康。

	4
	规划发展部
	相关负责人
	1
	1.本科及以上学历；
2.具有高级职称；
3.8年以上相关工作经验，熟悉轨道交通规划编制、报批、管线迁改、交通疏解等项目管理工作；
4.技术过硬，责任心强，具有较强的组织、协调、沟通能力，廉洁自律；
5.年龄45周岁及以下，身体健康。

	5
	
	规划工程师
	1
	1.本科及以上学历，规划类专业毕业、城市轨道交通或铁路相关专业毕业；
2.中级及以上职称； 
3.3年及以上规划编制、论证、报批、立项等项目前期工作经验，有较强的沟通、组织协调能力；
4.有轨道交通工程前期规划、报批工作经历者优先；具有国家注册规划师执业资格证书者优先;
5.年龄在40周岁及以下。

	6
	法务部
	相关负责人
	1
	1.本科及以上学历，工程经济、合同管理、物资采购、法律等相关专业；
2.具有高级职称，一级建造师、注册造价工程师优先；
3.具有8年以上相关工作经验，熟悉国家工程造价、工程预概算和合同管理工作及相关法律法规，主持过重大项目招标、合同、预概算管理工作；
4.责任心强，具有较强的组织、协调、沟通能力，廉洁自律；
5.年龄在45周岁以下，身体健康。

	7
	
	造价工程师
	2
	1.本科及以上学历，轨道交通相关专业、工程造价专业；
2.中级及以上职称；
3.5年以上安装工程造价、机电设备造价管理工作经验，精通造价管理工作职责和工作流程；
4.具有较强的专业理论水平和丰富的实际工作经验。有注册土建、安装造价师证者优先;
5.年龄35周岁及以下,身体健康。

	8
	法务部
	招标合同工程师
	1
	1.本科及以上学历，轨道交通相关专业、工程造价专业；
2.中级及以上职称；
3.5年以上隧道、铁路、市政工程或轨道交通行业招标工作或合同管理工作经验，精通招标工作或合同管理工作职责和工作流程；
4.具有较强的专业理论水平，工作严谨、责任心强；有良好的道德品行、语言表达能力、组织协调和沟通能力；
5.具有轨道交通业主单位招标管理经验者优先；具有注册造价工程师者优先;
6.年龄35周岁及以下,身体健康。

	9
	工程管理部
	相关负责人
	1
	1.本科及以上学历，
2.具有高级职称；
3.具有8年以上轨道工程建设管理经验；熟悉轨道交通相关法律法规、工法；
4.技术过硬，责任心强，具有较强的组织、协调、沟通能力，廉洁自律；
5.年龄45周岁及以下，身体健康。

	10
	
	土建管理工程师
	3
	1.本科及以上学历，土木工程、运输等相关专业；
2.初级及以上职称； 
3.3年及以上土建、机电、安装、装修等施工、技术及质量管理或综合交通行业管理相关工作经验；
4.有轨道交通工程计划统计管理、工程设计、施工总工程师经历或业主单位建设管理经验者优先；
5.年龄40周岁及以下，身体健康。

	11
	技术管理部
	设计管理
	2
	1.本科及以上学历，工程或交通运输类相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上轨道交通工程、设计、施工工作经验；
4.有停车场相关业务工作经验者优先；
5.专业知识过硬，具有较强的组织、协调、沟通能力，能吃苦耐劳，廉洁自律 ,有较强的责任心；
6.年龄在40周岁及以下，身体健康。

	12
	机电管理部
	相关负责人
	1
	1.本科及以上学历；
2.具有高级职称； 
3.具有8年及以上机电管理相关工作经验；熟悉地铁工程建设工作流程，丰富的地铁机电工程施工管理经验；
4.责任心强，具有较强的组织、协调、沟通能力，廉洁自律；
5.年龄在45周岁及以下，身体健康；。

	13
	
	机电工程师
	2
	1.本科及以上学历，通风空调、低压配电、给排水、机电、电气自动化类等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上通风空调、低压配电、给排水系统技术及管理相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先； 
4.35周岁及以下，身体健康。

	14
	运营公司
	筹备组负责人
	1
	1.本科及以上，城市轨道交通运营管理及相关专业；
2.具有高级职称；
3.8年及以上城市轨道运营管理工作经验；熟悉运营安全、客运管理、行车组织、服务质量、运营成本等管理业务；
4.具备客运、调度中层2年及以上管理工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
5.40周岁及以下，身体健康。

	15
	
	AFC工程师
	1
	1.本科及以上学历，自动化、电子信息等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上铁路或地铁自动售检票系统、票务清分系统技术及管理相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	16
	运营公司
	FAS工程师
	1
	1.本科及以上学历，电气工程与自动化、自动化、电子信息工程等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上铁路或地铁火灾自动报警系统、气体灭火系统技术及管理相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	17
	
	机电工程师
	2
	1.本科及以上学历，通风空调、低压配电、给排水、机电、电气自动化类等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上通风空调、低压配电、给排水系统技术及管理相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	18
	
	运输组织工程师
	2
	1.本科及以上学历，城市轨道交通运营管理专业及相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上客运管理、行车管理等相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.40周岁及以下，身体健康。

	19
	
	车辆工程师
	1
	1.本科及以上学历，车辆工程、铁道机车、城轨车辆、车辆段工艺设备等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上城市轨道车辆、车辆段工艺设备维护、制造等相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	20
	
	信号工程师
	1
	1.本科及以上学历，信号工程、轨道交通（铁道）信号与控制等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上城市轨道（铁道）信号相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	21
	运营公司
	通信工程师
	1
	1.本科及以上学历，通信技术、轨道交通（铁道）通信与控制等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.5年及以上城市轨道（铁道）通信相关工作经验；具备地铁或国铁相应工作岗位经验；熟悉城市轨道交通行业相关政策、担任过项目或专业负责人者优先；
4.35周岁及以下，身体健康。

	22
	物产公司
	经营开发相关负责人
	1
	1.本科及以上学历；
2.5年以上广通商、经营开发、房地产开发、招商管理等相关工作经验；
3.工作思路清晰，具备创新和资源整合能力、沟通谈判能力、统筹协调能力； 
4.具有轨道交通广通商管理工作经验者优先； 
5.年龄40周岁及以下，身体健康。

	合计
	30
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