安徽扬子江水利勘测设计院有限公司招聘简章
一、单位概况
安徽扬子江水利勘测设计院有限公司是2016年成立的技术服务性企业，现位于安徽省芜湖市镜湖区，业务范围主要为水利工程规划、勘察设计、工程咨询等。 
公司承接业务主要涉及到河道整治工程、灌溉与排涝工程、中小型水库（闸）除险加固及新建工程勘测设计，各类水利规划咨询及资质许可的专题报告等。
二、工程技术力量
本公司建立了完善的人力资源、档案、合同、财务等管理制度及质量管理体系。技术力量雄厚，人员具有水利水电工程师、一级建造师、高级工程师等职称。另外公司拥有先进的计算机网络、设计软件和专业书籍。公司内部设有水工室、机电室、勘测部、经营部、综合部、财务部等部门。
三、工程质量管理及设计服务理念
我司坚持“以人为本、安全生态、标准创新、高效共赢”的质量方针，与本公司“绩效为先，服务至上，以人为本，唯变适存”的经营理念及“安全、经济、美观、实用、生态”的设计理念相适应，贯彻实施ISO9001：2008质量管理体系标准，为顾客提供优质的产品和服务。 
四、设计业绩
公司成立虽只有半年时间，但已承接了安徽省内芜湖、池州、铜陵、马鞍山、宣城、合肥等地的中小水库除险加固设计、中小型水闸改建设计、生态河道治理设计、小型农田水利与灌区设计、防洪排涝设计、泵站设计、水系连通设计等项目的勘测设计工作。工程合格率100%，优良率保持在90%以上，合同履约率100%。所有水利项目均得到建设单位和有关部门的一致好评。在这半年里，公司提升了企业的整体实力，培养了优秀的技术人才，塑造了良好的企业形象。
五、公司拓展 
我公司秉承服务至上，诚信至上、质量第一，共建共赢的发展理念，与各地携手发展，实现双赢，凡加盟我公司的水利后备人才，我公司将由一名高工（武大毕业，20多年工作经验）亲自传授设计经验及项目领导能力，另由一名总工负责解决日常技术难题，以加速后备人才的快速成长，对工作态度端正的后备人才，在3-4年内我们将把其培养成具备设计能力与领导能力的项目负责人。 
现因公司业务急速发展，需要招聘以下专业人员：
六、招聘岗位
岗位部门：水工设计室
工作地点：安徽省芜湖市
工作性质：全职
学历要求：本科及以上
招聘人数：4名
岗位职责：主要负责河道治理，城市防洪，水库水闸，农田水利，灌区等偏重于水工结构类项目设计。
岗位要求（符合条件者可随时来我公司面试）：
1. 40周岁以下，具有正常履行岗位职责的身体条件；
2. 专业水利水电工程，水工结构工程，农田水利工程或其他相近专业；
3. 熟练应用office办公、CAD等软件；
4. 具有较好的表达、沟通能力，有良好的团队合作意识； 
5. 责任心强，知识面广，有较强的自学能力；
6. 有工程设计经验者优先；
7. 水利院校毕业生优先。
七、工作待遇
1. 一经录用，待遇从优，并按国家政策购买五险一金；
2. 额外享有节假日福利及年终奖励；
3. 每个工作日提供餐补，住宿面议；
4. 工作满一年可享受国家规定的年假；
5. 应聘人员录用后试用期为三个月，试用期满合格后即签订三年以上长期聘用合同。
[bookmark: _GoBack]八、联系方式
地   址：安徽省芜湖市镜湖区观澜路1号滨江商务楼18楼
邮政编码：241000
联 系 人：侯先生
移动电话：13955370569
电子邮箱：393746882@qq.com

我公司期盼各位有志于投身水利水电技术及管理的精英加盟，为安徽的水利事业和各地的经济发展贡献一份力量！

